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Politik for kvalitet, miljg og arbejdsmilja
1. Formal

Denne politik fastleegger rammerne for, hvordan Sikuki Nuuk Harbour A/S arbejder
systematisk og malrettet med kvalitet, miljg og arbejdsmilja. Den skal sikre, at virksomhedens
drift er ansvarlig, effektiv og baeredygtig — og at vi opfylder krav og forventninger fra ejere,
kunder, medarbejdere og myndigheder.

Politikken udggr en central del af virksomhedens ledelsessystem og fungerer som grundlag for
fastsaettelse af mal, prioritering af indsatser og leabende forbedringer pa tveers af
organisationen.

2. Politikken
Kvalitet

Sikuki tilstreeber hgj kvalitet i alle sine ydelser og processer. Det betyder, at vi arbejder med
klare procedurer, dokumenterede arbejdsgange og l@bende evaluering af vores resultater.
Kvalitet handler ikke kun om at levere fejlfrit — men ogsa om at forsta og imasdekomme
brugernes behov, handle rettidigt og sikre, at vores lasninger er palidelige og vaerdiskabende.

Vi leegger veegt pa faglighed, ansvarlighed og effektiv vidensdeling, og vi prioriterer udvikling af
medarbejdernes kompetencer som en vigtig del af kvalitetsarbejdet. Data og erfaringer
anvendes systematisk til at forbedre bade drift og samarbejde.

Miljo
Sikuki arbejder aktivt for at reducere den miljgmeessige pavirkning fra vores aktiviteter. Vi har
fokus pa at forebygge forurening, reducere energiforbrug og begraense affald og udledning,

hvor det er muligt. | planlaegning og indkab prioriterer vi lgsninger, der stgtter gran omstilling
og ansvarligt ressourceforbrug.

Vores miljgindsats er teet knyttet til vores rolle i samfundet og til havnens betydning for det
marine milje. Vi arbejder med afsaet i relevante lovgivningsmeessige krav og sgger at bidrage til
malopfyldelsen af FN’s Verdensmal.

Arbejdsmiljo
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Vi gnsker, at Sikuki skal veere en arbejdsplads, hvor sikkerhed, trivsel og sundhed er en
integreret del af hverdagen. Et godt arbejdsmilja kraever, at risici forebygges, at medarbejdere
inddrages i beslutninger og at der er en tydelig og ansvarlig ledelse af arbejdsmiljgindsatsen.

Derfor arbejder vi systematisk med vurdering af arbejdsmiljarisici, opfalgning pa ulykker og
naerved-haendelser samt lgbende forbedringer i bade fysiske og psykiske forhold. Vi har fokus
pa aben dialog, gensidig respekt og klare rammer for ansvar og opgaver.

Revision og opfalgning

Denne politik revideres mindst én gang arligt eller ved veesentlige eendringer i lovgivning,
risikobilledet eller virksomhedsstruktur.
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